DIKTLASNING

Ledaren delar ut dikter, en till varje deltagare.
Varje dikt bor ha 3-4 verser. Deltagarna far en vers var, ovetandes om varandra och helheten.

Uppgiften ar nu att fundera over;

« Vilken ar diktens kansla?
» Vem laser?

e Till vem/vilka?

* Varfor?

e Vart?

Repetera in. Visa.

Nar alla har redovisat sin vers sa satter du som ledare samman grupper utefter dikternas helheter.
Personerna med delar ur samma dikt hjalper varandra med regi. Tank pa entré, sorti, riktning,
tempo, ljud... Tydliggor! Forstark! Visa igen.

Tips!

Ovningen gar att utveckla i princip hur langt som helst.
Deltagarna kan lagga till karaktarer, situation, fysisk handling, miljo...

@

Att beratta for varandra och lyssna pa andras berattelser ar en stor del av teaterkonstens historia.
Det ar ett satt att samlas och dela varandras minnen, drommar och fantasier.

Berattande

Nar man arbetar med berattande kan man gora det sittande i ring och fokusera pa sjalva historierna.
Man kan ocksa gora det fysiskt och fokusera pa handling och skadespelarens fysiska berattande.

Tips!
Som ledare for en grupp som ska arbeta med berattande kan det vara bra att tanka pa nagra saker.

« Hjalp deltagarna att slappa pa censuren.
Det kan du gora genom att arbeta med 6vningar som stimulerar flodet och ar bejakande,
t.ex. olika improvisationsovningar.

« Fantasi ar en god grund for berattandet.
Deltagarna kan oOva sin fantasi genom improvisationer o.likn.

« Satt upp ramar for berattandet.
Pa sa satt blir dvningarna tydliga och alla vet vad som forvantas av dem och alla
kan lyckas med uppgiften.
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